渭南高新区管委会为高新中学招聘高层次专业技术人才工作简章

　　渭南高新区是国务院批准的国家级高新区，是渭南科技创新和体制创新的基地和实验区。

　　渭南高新中学是我区一所公办全日制完全中学。为了大力实施科教强区战略，为我区教育事业发展引进和贮备高层次专业人才，现按照德才兼备和公开、公平、竞争、择优的原则，面向社会公开招聘一批高层次专业技术人才。

　　一、招聘计划

　　地理、生物、物理、化学、体育专业各 1名。

　　二、招聘条件

　　1、能够认真贯彻执行党的基本路线、方针、政策和国家的法律、法规。

　　2、学历要求为全日制统招硕士研究生和“985工程”院校本科毕业生。具有岗位所需的专业知识、理论政策水平、组织协调、文字和口头表达能力。

　　3、年龄在30周岁以下(1983年7月31日后出生)。

　　4、身体健康、遵纪守法、品行端正。

　　三、录用待遇

　　被录用人员实行1年试用期，试用期间根据招聘人员的学历、职称等条件，确定试用期工资。试用期满经考核合格者，按渭南高新区正式在编人员办理转正手续，按照国家机关事业单位现行工资政策套改工资，享受渭南高新区同类人员工资福利待遇。

　　四、招聘程序及办法：

　　1、报名及资格审查：应聘人员携带本人身份证原件及复印件、毕业证或学历证明等原件及复印件、1寸免冠近照4张，于2013年8月8日-8月14日到渭南高新区创业大厦211室登记报名(不收费用),并进行资格审查。

　　应聘者如隐瞒有关情况或者提供虚假信息的，所造成的一切损失由本人承担。

　　2、能力测试：能力测试采取笔试与试讲相结合的方式进行。笔试和试讲均采用百分制，笔试和试讲成绩之和为考生总成绩。

　　笔试(时间待定)：笔试主要考察公共基础理论知识，范围为：教育学、心理学基础理论、教师法、新课程改革基本理论、教师职业道德等。本次笔试不指定复习用书，不开办也不委托任何机构举办辅导班。

　　笔试地点：渭南高新区高新中学。

　　试讲(时间待定)：按招聘专业不同，分别根据笔试成绩由高到低按招聘人数1：3的比例确定面试人员。达不到1：3比例的，由用人单位提出意见，领导小组审定是否保留此职位。

　　试讲主要测试应聘人员是否具备教师岗位所需要的基本素质和基本技能，对所任课程的驾驭能力，应聘人员的自信心、与学生交流能力、课堂教学组织能力、课堂秩序驾驭能力等。

　　试讲地点：渭南高新区高新中学。

　　笔试和试讲成绩将在渭南高新区网、渭南高新党建网公布。

　　3、考察：从思想表现、敬业精神、工作实绩、业务能力等方面进行考察。

　　4、体检：体检标准参照《公务员录用体检通用标准(试行)》执行。对体检不合格的项目，如有疑义可复检一次。

　　5、录取聘用：根据考试、考核考察和体检情况，按照择优选用的原则确定录用人员。由人事部门办理相关人事手续。

　　录取结果将在渭南高新区网、渭南高新党建网公布。

　　五、联系咨询电话

　　咨询电话：0913-2111160

　　联系人：渭南高新区社会事业局李先生

　　详情登录

　　“渭南高新党建网干部人事栏目” 网址：www.wngxdjw.com

　　“渭南高新区网” 网址：www.whnz.gov.cn

