重庆城市管理职业学院2014-2015学年度考核招聘岗位一览表
	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位类别及
等级
	名额
	基本条件

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	性别
	工作经历
	专业技术职称要求
	其他要求

	1
	统一填写人力资源处
	专任教师1
	专业技术10级
	10
	全日制普通高校研究生学历并取得博士学位
	金融学类、财政学类、计算机类、会计学、会计硕士、财务管理、系统分析与集成、电路与系统、通信与信息系统、信号与信息处理、电子与通信工程、电子科学与技术、微电子学与固体电子学、控制理论与控制工程、控制科学与工程、模式识别与智能系统、控制工程、旅游管理、旅游管理硕士、工商管理、工商管理硕士、物流工程、社会工作、社会学、英语语言文学、外国语言学及应用语言学、翻译硕士专业（英语口译）、康复医学与理疗学；物联网相关专业
	40周岁及以下
	无
	无
	无
	无

	2
	
	专任教师2
	专业技术7级
	5
	全日制普通高校研究生学历并取得相应学位
	
	
	
	具有5年及以上相关行业企业工作经历
	副高及以上
	相关专业须具有从业资格证


