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福建省标准化研究院2015年编制外人员招聘需求表 

	序号
	招聘岗位
	专业方向
	人数
	学历
	年龄
	性别
	工作内容
	应聘条件
	用人方式

	1
	数据挖掘

研究助理
	数据挖掘与统计或相关专业
	1
	硕士研究生及以上学历（全日制）
	30岁及以下
	不限
	负责标准相关数据分析与研究及科研成果转化
	具有统计分析和数据挖掘工作经验，有较好的文字功底，有工作经验者优先
	公开招聘

	2
	工业标准化研究助理
	计算机、电子、电器、机械、化学、环境科学或相关专业
	1
	本科及以上学历（全日制）
	30岁及以下
	不限
	负责服务业领域标准化研究
	英语四级及以上，熟练操作OFFICE，有较好的文字功底，善于与客户沟通，有科研及标准化实践经验者优先；可常出差
	公开招聘

	3
	农业标准化研究助理
	农学、林学、生物学专业
	1
	本科及以上学历（全日制）
	30岁及以下
	不限
	负责农业领域标准化研究
	英语四级及以上，熟练操作OFFICE，有一定文字功底，有较好的科研能力和科研工作经验。有标准化实践经验者优先
	公开招聘

	4
	物品编码检验员
	检测技术与自动化装置/测控技术与仪器/自动化专业
	1
	本科学历（全日制）
	30岁以下
	不限
	负责条码印刷品检验
	英语四级及以上；具有较好的动手操作能力
	公开招聘

	5
	WTO/TBT通报专员
	国际贸易或相关专业
	1
	本科及以上学历（全日制）
	30岁以下
	不限
	负责技术性贸易壁垒信息通报、专题法规培训策划、通报评议的组织开展等工作
	具有较好的沟通能力和文字综合能力
	公开招聘

	6
	业务经理
	工商管理、营销或相关专业，有相关工作经验者可不受专业限制
	1
	本科学历，相关领域工作经验丰富者可放宽至中专
	45岁以下
	不限
	协助总经理制定发展战略及实施；为主负责全省标准化人员培训业务的开拓和实施
	熟悉公司化运营，市场经营意识较强；具有3年以上团队管理经验、5年以上培训业务开拓和管理经验；具备较强的学习能力和优秀的沟通能力；有强烈的事业心、责任心和积极的工作态度；有标准化从业经历者优先
	劳务派遣

	7
	业务员
	工商管理、营销或相关专业，有相关工作经验者可不受专业限制
	4
	大专及以上学历
	35岁以下
	不限
	负责广告、质量文化领域业务开发与维护
	对广告业务工作有较高的热情；具备较强的学习能力和优秀的沟通能力；性格坚韧，思维敏捷，具备良好的应变能力和承压能力；有敏锐的市场洞察力，有强烈的事业心、责任心和积极的工作态度。有相关业务工作经验者优先
	劳务派遣


