樟树市2017年小学（幼儿园）教师（含特岗）招聘
资格审查公告
根据江西省2017年中小学教师招聘公告、江西省2016年“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”教师招聘公告的文件精神，2017年全省中小学（幼儿园）教师、特岗教师招聘笔试工作已结束，现将樟树市2017年小学（幼儿园）教师、特岗教师招聘入闱资格审查人员名单及资格审查有关事项公告如下：

一、资格审查人员名单

根据各岗位笔试成绩从高分到低分的顺序，确定了资格审查入闱人员名单。请相关考生详阅以下注意事项并按时按要求参加资格审查。
二、资格审查有关事项

1.资格审查时间：2017年6月29日上午8:00 —下午17:00

2017年6月30日上午8:00 —下午17:00
2.地点：樟树市实验小学。

3.资格审查所需材料。资格审查时需提供以下材料原件及复印件(A4纸复印)，并按顺序进行整理和装订：

（1）身份证及笔试准考证；

（2）教师资格证（2017年已通过教师资格审查、符合认定条件的人员，由于时间关系暂未拿到教师资格证书者，现场资格审查时须持当地教师资格认定机构开具的符合认定教师资格条件证明，即通过了申请认定教师资格的各环节考试测试，且资格审查合格，并于2017年8月底前可取得教师资格证书）。同时对教师资格证书网上无法查询人员须提供当年认定教师资格证的申请表。
（3）毕业证。
（4）教育部学历证书电子注册备案表(打印方法: 搜索网站“学信网”-点击进入学历查询-选择零散查询-填写相应内容后点击查询-在弹出的查询结果下方出现学历在线验证报告，点击查看-打印“教育部学历证书电子注册备案表”。此表仅限于使用专科及以上学历报考的考生提供)。2017年应届毕业生如果不能成功打印学历证书电子注册备案表，须由毕业院校开具毕业证明书。
（5）户口薄（户主信息页和本人信息页）。
（6）在职在编教师须提供原单位及主管教育行政部门同意报考及任教年限的证明，有关证明材料均需单位负责人签字并加盖单位公章。
（7）代课证明。部分人员因符合代课教师身份而入闱的，需要提供代课证明，代课证明中要明确是否是代课教师及代课起止时间，并须经校长或教育干事亲笔签字并加盖学校或中心学校印章。
（8）其他证明：未婚人员到当地民政部门开具未婚证明；已婚人员到当地计生部门开具未违反计划生育证明。
（9）诚信报考承诺书（样式见附件）。

4.入闱资格审查人员须在规定时间携带所需材料到指定地点进行现场资格审查，审查合格者准予参加面试。未在规定时间内进行资格审查及未在规定时间内提供有效材料视为放弃面试资格。

5.对资格审查中因资格不符被取消面试资格或考生放弃面试资格产生的面试人员空缺，从该岗位所有未入闱人员（含原报本岗位及调剂到本岗位的未入闱人员）中按高分到低分的顺序递补一次。已入闱调剂岗位的人员不得再参加原报考岗位的递补。递补人员资格不符或放弃面试时产生的空额不再继续递补。考生在原报岗位与调剂所报岗位均可递补时，可在这两个岗位中选择一个递补入闱(本人需向报考单位提出书面申请，如逾期未提交申请，视为自动放弃)。如遇分数并列的，可同时递补进行资格审查。递补人员资格审查时间另行通知。
6.经调剂后入闱面试人数仍不达规定比例或出现无人可递补的情况，则已通过资格审查的人员全部可进入面试。
7.入闱人员参加资格审查时，须本人参加，并书面作出诚信承诺（样式见附件）。资格审查贯穿整个招聘工作全过程。凡发现与《江西省2017年中小学教师招聘公告》范围和条件不符或弄虚作假的，将取消其聘用资格。

三、其他事宜

1.递补人员名单及递补人员资格审查公告将在樟树市教育局网站(http://zsjyj.jxycjy.gov.cn/)上另行发布，且后续安排也请考生及时关注，不再另行电话通知。

2.其他如面试等未尽事宜请考生详见樟树市教育局网站(http://zsjyj.jxycjy.gov.cn/)相关公告， 2017年特岗教师面试与公开招聘面试一并进行。

特此公告

附件：2017年江西省中小学教师招聘考试诚信报考承诺书（样式）

樟树市教师招聘工作领导小组

2017年6月23日
附件：

2017年江西省中小学教师招聘考试

诚信报考承诺书

本人承诺不是在读学生（含研究生），并符合招聘岗位的全部资格条件。在整个招聘过程中，如有与承诺书的承诺内容不一致的情况，本人自动放弃录聘资格。

 承诺人：（亲笔签名）            
二○一七年   月   日

